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Si les sciences de gestion sont plus « jeunes » que d’autres,  
le management des entreprises a pour autant une histoire  
déjà riche, dont l’étude éclaire singulièrement les mécanismes  
et pratiques aujourd’hui à l’œuvre.

Découvrez au fil des deux derniers siècles l’évolution des principales 
fonctions dans l’entreprise : l’organisation, la vente, la production,  
la direction, le financement, l’évaluation.

Structuré par siècle puis par fonction, l’ouvrage est très illustré et 
propose de nombreux documents historiques. Il inclut également 
12 études de cas pour s’entraîner à l’analyse de documents.

CET OUVRAGE S’ADRESSE  
AUX ÉTUDIANTS 

•	�de licence d’économie-gestion

•	de licence de sciences des organisations

•	des écoles de management

•	des IAE

•	�de licence d’AES

•	�de licence d’histoire

  Les coordinateurs
Pierre Labardin est maître  
de conférences en sciences de gestion  
à l’université Paris-Dauphine. Il enseigne 
l’histoire de l’entreprise et de la gestion  
en L2 et l’histoire de la comptabilité  
en master.

Anne Pezet est professeur  
de management à HEC Montréal.  
Elle est l’auteur de La société managériale 
(éd. La Ville Brûle) et Le petit bréviaire  
des idées reçues en management  
(éd. La Découverte).
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L’intégralité de votre livre  en couleurs  accessible  
en ligne avec une simple connexion Internet !  
Pour en savoir plus, reportez-vous en début 
d’ouvrage ou sur www.nathan.fr/livrenomade.


